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Dato: 29. april 2025 Tid: 17:00-19:30 Sted: Personalestuen
Mgdeleder: Sgren
Referent: Teresa og Asger

Rikke, Lindy Mads Benjamin, Sandra, Signe, Sgren, Rose (8a), Karoline,
Henrik, Asger, Teresa og Dick
SFO-foraeldreradet

Deltagere tilstede:

Fraveerende
(afbud meldes til Oliva 6a, Troels, Camilla og Nikolaj
ledelsen):

Emne Mal og proces

. Beslutning og
(og ansvarlig)

hvem ggr hvad?

Hvad skal vi udrette? Drgftelser,

orientering, refleksion,

beslutninger

Godkendelse af
5

dagsorden.

Referat:

Godkendt
Forzeldretilfreds 15
hedsundersggels Information om tilbagemeldinger og
e SFO mulighed for spgrgsmal

Referat:

50 forzeldre har svaret pa ekstra spgrgeskema. 5 forzldre har deltaget i fokusgruppeinterview
efterfglgende.

Positive ting fra undersggelse:
e Stort rum til at vaere sammen pa tvaers klasser og argange
e Mange gode kreative aktiviteter

Negative ting fra undersggelse:
e Informationsniveauet ift. konflikter og andre uhensigtsmaessige haendelser
e Generelle informationsniveau
e Hvordan Igser man konflikter?

Konklusion:
e Der mangler information om, hvad man kan forvente af SFO ift. f.eks. bgrnehave. Der laves en



pjece til information og forventningsafstemning.
e Bibeholde spgrgeskemaer og fokusgruppeinterviews.

Forslag fra bestyrelsen:
e Kan foraeldrene give deres holdninger til kende til foraeeldremgder, sa flere foraeldre svarer.

3 Sundhedspolitik  Drgftelser om indhold i skolens 50
kommende sundhedspolitik

Referat:
Efter gnske fra bestyrelsen i september maned startes arbejdet med at lave en sundhedspolitik for

skolen.
Dick laver opleeg om formalet med en sundhedspolitik.
Diskussion af spgrgsmal i grupper

Seren laver kort video til rekruttering af forzeldre til at komme i et udvalg til det videre arbejde. Rose
finder deltagere fra elevradet.

Mobilfri skole Dregftelse af om skolens skal veere
4 mobilfri. 15

Bilag: Skolen mobilpolitik
Plenumdiskussion af, hvorvidt politikken skal zndres.

Sandra, Lindy, Karoline, Lone, Teresa og Sgren laver en revidering af mobilpolitik — det tilstraebes at
mobilpolitikken er faerdig inden sommerferien.

Pause 5
@konomi og Ledelsens fremlzaeggelse af 20
budget budgetprioritering ud fra bestyrelsens

gnsker.

Drgfter af prioriteringer og beslutning.

Referat:
Dick fremlaegger skolebestyrelsens arbejde ift. gnsker og prioriteringer, samt hvilke prioriteringer vi har

valgt at imgdekomme i kommende skolear.

Det tages op pa det kommende mgde, hvad bestyrelsen gnsker at prioritere af gkonomi ind i
engangsinvesteringer.



Udtalelse Fremlaeggelse af ledelsen om

15
6 om brugen opgavens indhold og
af nedsaettelses af udvalg.
Timebanken
Referat:

Skolebestyrelsen skal lave en udtalelse om, hvordan skolen bruger timerne fra timebanken.
Det udvalg, som er nedsat til at arbejde med arbejdstiden, tager ogsa beslutning om timerne fra
timebanken.

Dialogmgde

den 12. juni Drogftelse af hovedtema L

Referat:
Forslag til emner
e Opfglgning pa modtagelses- og specialklasser
e Konflikthandtering — hvordan ggr vi det konkret pa skolen og hvad forventer vi af
foreeldrene?
e Hvilke rammer og regler er der i forhold til konflikter?
e Orientering af de tilsyn, som er f@rt i skolebestyrelsen
e  (nske om at starte med en sang

Nyt fra Elever, foreeldre og skolen 15

Referat:
Elevrad:
9. argang har faet udtraek — de har trukket to skriftlige prgver.

Foraldrene:

Medarbejdere:
Stor begejstring for deltagelse i laer-fest.

SFO:

Ledelsen:

Alle lzererne har veeret pa laer-fest.

Maria har faet job pa Lystrup skole som paedagogisk leder. Tillykke!

Der er ansat en kommunal foreningsmedarbejder i en halvtidsstilling i Trige

Vi har faet to laengerevarende sygemeldinger inden for de sidste 3 uger. Der er ansat to
lereruddannede vikarer i stillingerne.

Eventuelt






